
Programa  
Tomada de Decisão por 
Consenso  

Objectivos: 

•Resolver as dificuldades que impedem os 
integrantes de participar da tomada de 
decisões nos grupos;  
•Sensibilizar os participantes que trabalham 
quotidianamente com grupos a alcançar 
decisões excelentes seguindo um processo 
criativo, lúdico e eficiente de cooperação e 
aumentar a capacidade de tratar processos 
numa dinâmica de grupo, contribuindo assim 
com o fortalecimento de comunidades e 
colectivos sustentáveis potenciando  a 
liderança circular e comunicação efectiva. 

Módulo 1- Introdução ao 
processo de consenso: 
•Introduzir mediante um 
estudo de planeamento do 
poder e dinâmicas 
participativas para criar a base 
da tomada de decisões por 
consenso;  
•Definição e intenção do 
processo de consenso;  
•Fontes históricas;  
•Valores do processo; 

Módulo 2 - O Processo: 
•Resolução das principais 
dificuldades que nos 
impedem de participar na 
tomada de decisões nos 
grupos;  
•Os seis elementos 
essenciais; 
•Problemas comuns (o falso 
consenso);  
•Acordos básicos;  
•Etapas do processo; 

Módulo 3 - Participação 
em reuniões:  
•Estrutura da agenda;  
•Funções que apoiam o 
processo;  
•Como e quando fazer uma 
proposta; 

Modalidade da Formação:  
•Comportamental 
Metodologia da Formação:  
•Métodos pedagógicos activos e 
interactivos com ênfase no 
trabalho de grupo, debates, 
simulações e estudos de caso – o 
nosso modelo step by step - . 
Metodologia de Avaliação:  
•Avaliação da reacção dos 
formandos. 
•Acompanhamento de resultados.  
•Avaliação da eficácia da 
formação. 
•Local, Data, Horário e Duração:  
•Lisboa / luanda. 
•5 dias -  20 horas 
Formador(a):  
•Dra.   Sónia  Karitsis  Formadora  
certificada 

Inscrição: 
trainingcare@trainingcare.pt  
 

Módulo 4- O 
Facilitador:  
•Breve introdução à 
facilitação para guiar 
de uma forma 
efectiva qualquer 
tipo de reuniões. 
•O papel do 
facilitador; 
•Princípios; 
•Responsabilidades; 

mailto:trainingcare@trainingcare.pt

