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% Programa .~
& Tomada de Decisao por

‘% M Consenso
g , Mddulo 1- Introdug¢do ao Mddulo 3 - Participagao

’ processo de consenso: em reunioes:
*Introduzir mediante um *Estrutura da agenda;
estudo de planeamento do *Fungdes que apoiam o
poder e dindmicas processo;
participativas para criar a base *Como e quando fazer uma Modalidade da Formag3o:
da tomada de decisdes por proposta; *Comportamental
consenso; - Metodologia da Formagao:
*Definicdo e intencdo do ’ ‘ *Métodos pedagdgicos activos e

processo de consenso; interactivos com énfase no
trabalho de grupo, debates,

*Fontes historicas;
*Valores do processo; ~ ‘. M simula¢Bes e estudos de caso — o
"8 nosso modelo step by step - .

'{‘ " Metodologia de Avaliagao:
' *Avaliagdo da reacg¢do dos
formandos.
*Acompanhamento de resultados.
*Avaliagdo da  eficacia da
formacao.

] *Local, Data, Horario e Duragao:
grupos; efectiva qualquerj} sLisboa / luanda.
*Os seis elementos tipo de reunides. *5 dias - 20 horas
essenciais; +0 papel do Formador(a):
*Problemas comuns (o falso facilitador; *Dra. Sonia Karitsis Formadora
consenso); *Principios; certificada

*Acordos basicos; *Responsabilidades
*Etapas do processo;

raining

Mdédulo 2 - O Processo: Mddulo 4- 0

*Resolugdo das principais Facilitador:
dificuldades que nos *Breve introduc3o;

impedem de participar na facilitacdo para g
tomada de decisdes nos de uma forma

Inscrigcéo:

trainingcare@trainingcare.pt
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