
Modalidade da Formação:  
Comportamental 
Metodologia da Formação:  
Métodos pedagógicos activos e 
interactivos com ênfase no trabalho 
de grupo, debates, simulações e 
estudos de caso – o nosso modelo step 
by step -  
Metodologia de Avaliação:  
Avaliação da reacção dos formandos. 
Acompanhamento de resultados.  
Avaliação da eficácia da formação. 
Local, Data, Horário e Duração:  
Lisboa / luanda. 
5 dias -  20 horas 
Formador(a):  
Dra.   Sónia  Karitsis  
 Formadora  certificada 

PROGRAMA  
TÉCNICAS DE APRESENTAÇÃO 

Objectivos: Pretende-se com este curso: • Dotar os participantes com instrumentos e 
técnicas que permitam o planeamento e a execução de apresentações eficazes; • Capacitar 
os participantes para apresentações de projectos e conferências; • Desenvolver 
competências interpessoais e interpessoais; • Desenvolver competências de comunicação 
verbal e não-verbal 

MÓDULO 1- PLANEAMENTO DA 
APRESENTAÇÃO 
•Planeamento da Apresentação 
•Esquema da Apresentação 
•Introdução 
• Preparação 
• Assunto Central 
•Conclusões 
•Principais Dificuldades e Perigos 

MÓDULO 2- CONCEPÇÃO DA 
APRESENTAÇÃO 
•Principais Recursos Didácticos Utilizados 
• PowerPoint 
•Edição e Montagem de Vídeos 
•A importância dos Audiovisuais 
•Regras de Concepção de apresentações 
•Concepção Prática de uma Apresentação 
• Criação e Edição de vídeo 

MÓDULO 3- COMUNICAÇÃO EFICAZ 
•Comunicação Eficaz 
•Atitudes na Comunicação 
•A postura 
•Linguagem: Verbal e Não Verbal 
•Escuta activa 
•orador: Características e Técnicas  
•Gestão de Conflitos, Tempo e Stress 

MÓDULO 4- TÉCNICAS DE FALAR EM 
PÚBLICO  
•A arte de falar em público 
•O discurso 
•Clareza do discurso 
•Sequência do discurso 
•A voz 
•A Expressão Teatral 
•Tempo do discurso / pausas de interpretação 
•Interacção com o público 
•Marketing Pessoal 
•Emoções 
•Utilização de apresentações e meios audiovisuais  
• Motivar a audiência e captar a atenção Inscrição: 

trainingcare@trainingcare.pt  
 

mailto:trainingcare@trainingcare.pt

